文山州中医医院2017年招聘

编外劳动用工岗位公告

现因业务工作需要，文山州中医医院面向社会公开招聘编制外专业技术人员33名，现将招聘工作有关事项公告如下：

一、招聘岗位、人数、专业及资格条件：详见附件《文山州中医医院编外招聘岗位计划表》

二、报名及资格审核

1.报名时间：2017年9月14日-9月18日上午8:00-11:30，下午14:30-17:30。

2.报名地点：文山州中医医院人事科。

3.报名方式：现场报名，填写报名信息表。

4.资格审核：报名时请携带身份证、毕业证、学位证、资格证、执业证或执业资格考试成绩合格证明、规培结业合格证、近期彩照1张（小一寸）等资料原件及复印件各一份，到文山州中医医院门诊部五楼人事科现场报名。

三、报名时将审核相关材料原件，弄虚作假不符合报考条件者，一经查实，立即取消报名资格。

四、招聘程序

（一）笔试（100分，占总分40%）

1.笔试时间：2017年9月20日上午09:00-10:30。

2.笔试地点：文山州中医医院食堂三楼大礼堂。

3.笔试方式：笔试以闭卷方式进行，考试内容为招聘岗位本专业相关知识，满分为100分。

4.笔试结果：笔试结束后，将笔试成绩在医院宣传栏进行公示，笔试成绩设置最低分数线为60分。

“针灸推拿医生”岗位取得住院医师规范化培训结业证，分数达到最低设置分数线以上按分数从高到低优先录用，不参加面试；“康复技术员”岗位取得康复资格证，分数达到最低设置分数线以上优先录用，不参加面试。

（二）面试（100分，占总分60%）

1.笔试成绩公布后，根据各招聘岗位报考人员笔试成绩，由高分到低分依次按照招聘人数与面试人数1:2的比例确定进入面试，达不到比例按实际人数进入面试，面试满分为100分。

2.面试时间：2017年9月22日上午08:30开始。

3.面试地点：文山州中医医院门诊部六楼会议室。

（三）成绩

综合成绩＝笔试成绩×40%＋面试成绩×60%，通过计算四舍五入保留两位小数，根据综合成绩从高到低顺序与岗位拟招聘人数等额确定试用人选。综合成绩并列无法确定人选的，按面试测试成绩由高分到低分依次确定，若仍然无法确定人选的，须进行加试。

（四）试用

确定试用人员人选，通知试用时间，试用时间为一个月，试用成绩合格，进入下一招聘程序。

五、体检

试用合格人员到医院治未病科体检，体检标准按《公务员录用体检通用标准(试行)》进行，费用自理。对体检结果有异议的，可进行复检1次，复检结果即为体检结论。

六、公示

对拟聘用人员进行公示，公示期为7个工作日。公示期无异议的，按相关规定办理录用手续。

联系电话：0876-2833251

文山州中医医院

2017年9月14日

文山州中医医院编外招聘岗位计划表
	序号
	招聘  岗位
	招聘人数
	学历要求
	性别要求
	年龄  要求
	专业  需求
	毕业年限及要求
	其他招聘条件
	备注

	1
	中医医生
	2
	本科及以上
	不限
	18-30岁
	中医学
	2017年应届毕业生
	
	不受开考比例限制

	2
	护理
	20　
	中专及以上
	不限
	18-30岁
	护理、护理学、助产
	2015年以后毕业生　
	具有护士执业资格证或护士执业资格考试成绩合格证明
	不受开考比例限制

	3
	针灸推拿医生
	1
	本科及以上
	不限
	18-30岁
	针灸推拿
	不限
	取得住院医师规范化培训结业证优先录用
	不受开考比例限制

	4
	小儿推拿医生
	2
	专科及以上
	不限
	18-30岁
	针灸推拿
	2017年应届毕业生
	
	不受开考比例限制

	5
	口腔科医生
	1
	本科及以上
	男
	18-30岁
	口腔医学
	2015年以后毕业生　
	　
	不受开考比例限制

	6
	康复治疗师
	2
	本科及以上
	不限
	18-30岁
	康复治疗学、康复治疗技术
	2017年应届毕业生
	　
	不受开考比例限制

	7
	康复技术员
	2
	专科及以上
	不限
	18-30岁
	康复治疗学、康复治疗技术
	2017年应届毕业生
	取得康复资格证不受毕业年限限制并优先录用
	不受开考比例限制

	8
	药学部
	1
	专科及以上
	不限
	18-30岁
	药学
	2015年以后毕业生
	
	不受开考比例限制

	9
	财务人员
	1
	本科及以上
	不限
	18-30岁
	会计、会计学、财务管理
	2017年应届毕业生
	会计从业资格证
	不受开考比例限制

	10
	信息管理
	1
	本科及以上
	不限
	18-30岁
	计算机科学与技术
	2017年应届毕业生
	　
	不受开考比例限制
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